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Mots de bienvenue

Nous vous souhaitons la bienvenue pour cette séance de synthese des trois
premiers groupes de travail du Gesondheetsdésch

Mme. Paulette Lenert

Ministre de la Santé, Ministre déléguée
de la Sécurité Sociale

M. Romain Schneider

Ministre de la Sécurité Sociale
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Liste des projets

Pour répondre a vos attentes et afin de dresser un plan national de santg,
nous avons défini 12 projets que nous souhaitons vous présenter aujourd’hui

Projets Pistes de projets
1. Formes sociétales des professions de santé
2. Reforme du College Médical
3. Reforme du Conseil Supérieur de Certaines Professions de Santé
Plan gouvernemental a— _ _ _ ,
4. Revue des attributions professionnelles et adaptation des formations respectives
ol Ix 5. Création d’un registre digital unique pour les professions de santé (vue actuelle/projections) 22
x
ol |o 6. Promotion des professions de santé
Pistes strategiques 7. Elaboration d'une vision de I'écosysteme de santé du futur
® 8. Elaboration d'une carte sanitaire extrahospitaliére
0e0 .
Tan 9. Etude de la mise en place d’un fonds d’indemnisation

Revendications et idées

des participants du 10. Mise en place du paiement direct

Objectif final: Plan
Gesondheetsdésch 11. Amélioration de la communication avec le patient National de Santé

12. Revue stratégique de la Nomenclature
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Détails des projets

Un registre digital unique facilitera la transparence autour des professionnels
de santé et permettra des projections fiables des ressources disponibles

1. Formes sociétales des professions de
santé

2. Reforme du Collége Médical
Objectif du projet :

3. Reforme du Conseil Supérieur de Certaines

Professions de Santé * Mise en place d’un registre digital unique pour les professions de santé permettant aussi bien la
4. Revue des attributions professionnelles et disponibilité des données a jour de tout professionnel de santé (actif/inactif) ainsi que la projection des
adaptation des formations respectives ressources disponibles dans les différentes professions
5. Création d’un registre digital unique pour
les professions de santé Prochaines étapes :
6. Promotion des professions de santé * Finalisation d’une feuille de projet (tenant compte des projets existants), définissant entre autres le
R T N o e T périmetre du projet, les parties prenantes a consulter/inclure dans le cadre du projet, les objectifs détaillés
de santé du futur * Analyse des éléments existant (y inclus les défauts des solutions actuelles), prévu par audit externe
8. Elaboration d'une carte sanitaire *  Definition de.l etat futur C'I?le
extrahospitaliere * Implémentation de la solution recherchée
9. Ftude de la mise en place d’un fonds
d’indemnisation
0 ®

10. Mise en place du paiement direct '.‘ -

. . ah Sous-groupe de travail prévu :
11. Amélioration de la communication avec . , . e q S o
le patient Organisation d’un atelier de travail visant a aiguiser les

objectifs du projet et permettant de recenser les sources

12. Revue stratégique de la Nomenclature d’informations disponibles
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Détails des projets

La promotion des professions de santé est primordiale pour éviter une
pénurie du personnel de santé au long terme

1. Formes sociétales des professions de

santé

2. Reforme du College Médical Objectif du projet :

3. Reforme du Conseil Supérieur de Certaines  Elaboration d’un projet de communication et de marketing autour des professions de santé, permettant

Professions de Santé d’améliorer la perception de ces professions et d’attirer un plus grand nombre de professionnels dans le

4. Revue des attributions professionnelles et systeme de santé luxembourgeois

adaptation des formations respectives

5. Création d’un registre digital unique pour Prochaines étapes :

= Eroeezione s celits » Elaboration d'une feuille de projet définissant le périmétre, les parties-prenantes, les étapes intermédiaires
et délais

7. Elaboration d'une vision de I'écosystéme » Discussion des facteurs dattractivité des professions de soins et établir recommandations

de santé du futur « Evaluation de I'impact potentiel de la digitalisation / innovation sur la pénurie de professionnels

8. Elaboration d'une carte sanitaire * Organisation d’un atelier de travail pour définir un concept de base d’'une campagne de communication

extrahospitaliere « Implémentation des solutions retenues

9. Ftude de la mise en place d’un fonds
d’indemnisation

10. Mise en place du paiement direct
’ P '-‘ Sous-groupe de travail prévu :
Discussion d’un concept de base d’une campagne de
communication et identification de pistes pouvant contribuer
a la promotion des professions de santé au Luxembourg

11. Amélioration de la communication avec
le patient

12. Revue stratégique de la Nomenclature
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Détails des projets

Pour répondre a vos attentes et afin de définir le systeme de santé du futur,
nous avons défini 12 projets que nous souhaitons vous présenter aujourd’hui

1. Formes sociétales des professions de
santé

2. Reforme du Collége Médical

3. Reforme du Conseil Supérieur de Certaines
Professions de Santé

4. Revue des attributions professionnelles et
adaptation des formations respectives

5. Création d’un registre digital unique pour
les professions de santé

6. Promotion des professions de santé

7. Elaboration d'une vision de I'écosystéme

de santé du futur

8. Elaboration d'une carte sanitaire
extrahospitaliére

9. Ftude de la mise en place d’un fonds
d’indemnisation

10. Mise en place du paiement direct

11. Amélioration de la communication avec
le patient

12. Revue stratégique de la Nomenclature

Obijectif du projet :

Développement d’une vision de I'écosystéme de santé du futur mettant le parcours du patient (de la prise

en charge jusgu’au financement) au centre. Plus particulierement définition du positionnement autour de
sujets comme le virage ambulatoire, la médecine universitaire, la prévention, parcours des soins et le réle
des différents intervenants (e.g., médecins, infirmieres, pharmaciens, réseaux de soins)

Prochaines étapes :

Elaboration d'une feuille de projet définissant le périmétre, les parties-prenantes, les étapes
intermédiaires et délais

Elaboration de « parcours du patient » pour différents cas de figure représentatifs, identification des
points d'interaction et du potentiel d'amélioration

Organisation d'une présentation sur la médecine préventive comme élément du systeme de santé du
futur

Organisation d'un groupe de travail autour de |'hospitalisation a domicile

0e®
'-‘ Sous-groupes de travail prévus :
»  FEtude de faisabilité approfondie des scénarios 2/3 discutés au GT1
* Atelier de travail pour élaborer les normes pour les interventions en mode
ambulatoire

geséndheetsdésch 12
@



